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ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ АНДРОПОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

от 30 октября 2019 года

 № 1256-пр


       с. Курсавка

О муниципальном этапе краевого
конкурса «Директор школы Ставрополья-2019»


В целях содействия повышению эффективности деятельности руководителей общеобразовательных организаций района, выявления, пропаганды результативного, передового и инновационного менеджмента в образовании, совершенствования кадровой политики и на основании приказа министерства образования Ставропольского края от 28 октября 2019 года № 1592-пр «О краевом конкурсе «Директор школы Ставрополья – 2019», планов работы Отдела образования администрации Андроповского муниципального района, Муниципального казенного учреждения «Административно-методический центр системы образования Андроповского муниципального района Ставропольского края 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить: 

1.1. Положение о муниципальном этапе краевого конкурса «Директор школы Ставрополья - 2019» (приложение 1).

1.2. Состав оргкомитета Конкурса (приложение 2).
1.3. Состав жюри Конкурса (приложение 3).

2. Провести муниципальный этап краевого конкурса «Директор школы Ставрополья - 2019» 15 ноября 2019 года (заочно). 
3. Даниловой Т.А., директору МКУ «АМЦСО»:

3.1. Довести до сведения руководителей общеобразовательных организаций утвержденное настоящим приказом Положение о муниципальном этапе краевого конкурса.

3.2. Представить в министерство образования Ставропольского края до 26 ноября 2019 года официальные документы на участника краевого этапа.

3.3. Осуществить необходимую работу по организации, проведению, научно-методическому сопровождению Конкурса.
4.Руководителям общеобразовательных организаций района конкурсные материалы предоставить в оргкомитет до 14 ноября 2019 года. 
5.Контроль по исполнению приказа оставляю за собой.

Руководитель Отдела образования 

администрации Андроповского

муниципального района СК                                                        Н.И.Лютая

Приложение 1

к приказу Отдела образования 

от_30 октября 2019 года № 1256-пр _____________
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном этапе краевого конкурса «Директор школы Ставрополья - 2019»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок организации, проведения и определения победителя муниципального этапа краевого конкурса «Директор школы Ставрополья - 2019» (далее – Конкурс).
1.2. Организаторами Конкурса «Директор школы Ставрополья - 2019» являются Отдел образования администрации Андроповского района Ставропольского края, МКУ «АМЦСО», Андроповская районная профсоюзная организация работников образования и науки.
1.3. Конкурс направлен на развитие творческой деятельности руководителей общеобразовательных организаций района по повышению эффективности управления общеобразовательными организациями в рамках реализации Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» с учетом новых федеральных государственный образовательных стандартов (далее – ФГОС), поддержку инновационных технологий в организации образовательного процесса, роста профессионального мастерства руководителей общеобразовательных организаций, утверждение приоритета образования в обществе.
1.4. Тема Конкурса 2019 года: «Школа нового поколения: философия, ориентиры, приоритеты" 

2. Цели и задачи конкурса

2.1. Конкурс проводится с целью выявления, поощрения и поддержки эффективно работающих руководителей общеобразовательных организаций, расположенных на территории Андроповского района, а также в целях пропаганды результативного, передового и инновационного менеджмента в общеобразовательных организациях. 

2.2. Задачами конкурса являются: 

выявление наиболее успешных руководителей общеобразовательных организаций;

изучение и распространение опыта эффективного управления лучших руководителей общеобразовательных организаций;
публичное признание личного вклада руководителей общеобразовательных организаций в развитие системы образования Ставропольского края;
формирование позитивного профессионального имиджа руководителя общеобразовательной организации;

изучение проблем управленческой деятельности руководителей и системы образования в целом;

поощрение лучших руководителей общеобразовательных организаций.
3. Участники конкурса

3.1. Участниками конкурса являются руководители муниципальных общеобразовательных организаций Андроповского района, достигшие значимых результатов в управлении возглавляемых ими общеобразовательных организаций (за период не менее чем три последних года), не привлекавшиеся к ответственности за нарушение законодательства о труде и охране труда по требованию профсоюзных органов.  
3.2. Участник конкурса имеет право на:

своевременную и полную информацию обо всех конкурсных мероприятиях и критериях оценки;

объективную оценку представленных материалов и конкурсных мероприятий.
3.3. Участник конкурса должен соблюдать:

нормы педагогической этики;

регламент конкурса.

3.4. Автор представленных материалов гарантирует соблюдение авторских прав при их подготовке.

3.5. Представляя материалы в оргкомитет конкурса, автор тем самым дает согласие на использование предоставленных персональных данных для целей конкурса оргкомитетом, жюри конкурса.

3.6. Повторное участие в конкурсе победителя возможно не ранее, чем через пять лет.

4. Основные принципы организации конкурса

4.1. Проведение конкурса на всех этапах предполагает оценку профессиональной компетентности руководителя, эффективности управления общеобразовательной организацией, творческой индивидуальности, гражданской позиции лидера педагогической общественности.
4.2. Основные принципы организации конкурса:

открытость;

объективность;

равенство возможностей всех участников.
5. Регламент проведения конкурса

5.1. Конкурс проводится заочно 15 ноября 2019 года;
5.2. Для участия в конкурсе в срок до 14 ноября 2019 года производится представление конкурсных материалов в оргкомитет конкурса по адресу: Отдел образования администрации Андроповского муниципального района, каб. № 206.
6. Организация проведения конкурса.


6.1. Для подготовки и проведения конкурса создается оргкомитет конкурса. 
6.2. Оргкомитет:


информирует общеобразовательные организации и размещает информацию о проведении конкурса на официальном сайте отдела образования
принимает заявки и материалы от участников конкурса
комплектует жюри конкурса
организует независимую экспертизу представленных на конкурс материалов;

разрабатывает критерии оценки представленных материалов
организует церемонию подведения итогов конкурса и награждает победителей и призеров;

организует публикацию итогов конкурса и лучших конкурсных материалов в печатных изданиях, на официальном сайте отдела.
6.3. Оценка конкурсных материалов участников конкурса и принятие решения о победителе конкурса осуществляется членами жюри методом экспертной оценки в строгом соответствии с критериями и процедурами оценки.

6.4. Победитель определяется по рейтингу, выстроенному на основании оценок членов жюри. 
6.5. В качестве членов оргкомитета конкурса, членов жюри могут быть:
представители Отдела образования;

представители МКУ «АМЦСО»;

представители Общественного совета при отделе образования;
руководители образовательных организаций, 

представители молодых педагогов.
6.6. Составы оргкомитета, жюри конкурса утверждаются приказом Отдела образования.
7. Порядок проведения конкурса
7.1. Для участия в конкурсе претенденты подают в Отдел образования на бумажном и электронном носителях следующие документы: 

представление, в котором необходимо обозначить достигнутые участником конкурса результаты за 3 последних года работы, раскрыть личностные и профессиональные качества. Особое внимание следует обратить на такие качества, как способность мобилизовать команду, генерировать прогрессивные идеи, общественный авторитет, имидж. Представление направляется на бланке организации, заверенном печатью, и подписывается заявителями;
информационная карта участника конкурса; 
заявление;

эссе на тему «Руководитель современной образовательной организации – формула успеха»; (до 5 страниц)
копия диплома о профессиональном образовании и образовании в сфере менеджмента;

Критерии оценивания эссе:

• соответствие заявленной теме;

• актуальность обозначенных проблем для школы и системы образования;

• аргументированность занимаемой управленческой и педагогической позиции;

• образность изложения, грамотность;

• представление перспектив развития системы образования;


видеоролик на тему «Я-директор».
 Демонстрирует умение обозначить свою собственную управленческую концепцию, видение стратегии развития образовательной организации и осознание результатов ее деятельности (длительностью до 3 минут, размещается на сайте образовательной организации в открытом доступе).

Критерии оценивания конкурсного задания: 

- форма исполнения (оригинальность сценария ролика, ясность и яркость представления, сочетание материала и музыкального образного сопровождения, техническое исполнение);

- содержательное наполнение (соответствие заданной теме, фиксация собственной управленческой концепции, обсуждение результативности деятельности организации, наличие рефлексии своих сильных и слабых сторон);

- демонстрация управленческих компетенций (ориентация на достижения, эффективные способы и взаимодействия с коллективом, детьми и родителями, социумом; организаторские способности);

- наличие личной позиции (разговор от первого лица, выражение личных особенностей, эмоциональность и образность речи).
фотография участника конкурса размером не менее 9 х 13. Отсканированные изображения фотографий предоставляются в формате *.jpg разрешением 300 точек на дюйм.
7.2. Представленные материалы участникам конкурса не возвращаются и вне процедуры конкурса не рецензируются.
7.3. Жюри в строгом соответствии с критериями и процедурами оценки проводят экспертизу представленных на конкурс материалов и формирует рейтинг участников конкурса. 
8. Награждение победителей конкурса
8.1. Призерами конкурса считаются участники, набравшие наибольшее количество баллов т.е. конкурсанты, занявшие II, III места. Они награждаются Почетными грамотами.
8.2. Победителю конкурса присваивается звание «Директор школы - 2019». Ему вручается Диплом победителя конкурса и ценный подарок. 
8.3. Учредители конкурса, государственные и общественные организации, частные лица могут устанавливать индивидуальные призы победителю, призерам и другим участникам конкурса.

8.4. Объявление результатов конкурса, награждение победителя конкурса «Директор школы - 2019», призеров происходит в торжественной обстановке.

Приложение 2

к приказу Отдела образования

администрации Андроповского 

муниципального района № 1256-пр от 30.10.2019 г.

Список

оргкомитета муниципального этапа краевого конкурса 
«Директор школы Ставрополья – 2019»

1.Лютая Н.И., руководитель Отдела образования администрации Андроповского муниципального района;

2.Плужникова А.Н., заместитель руководителя Отдела образования администрации Андроповского муниципального района;

3.Данилова Т.А., директор МКУ «АМЦСО». 
Приложение 3
к приказу Отдела образования

администрации Андроповского 

муниципального района № 1256-пр от 30.10.2019 г.

Список

жюри муниципального этапа краевого конкурса
 «Директор школы Ставрополья – 2019»

1.Лютая Н.И., руководитель Отдела образования администрации Андроповского муниципального района;

2.Плужникова А.Н., заместитель руководителя Отдела образования администрации Андроповского муниципального района;

3.Данилова Т.А., директор МКУ «АМЦСО»;

4.Савина И.Г., директор МБОУ СОШ № 1 имени П.М. Стратийчука с. Курсавка, победитель муниципального этапа краевого конкурса «Директор школы Ставрополья -2015»;

5.Гордиенко А.А., заместитель директора МБОУ СОШ № 1 имени П.М. Стратийчука с. Курсавка, член Общественного совета при Отделе образования администрации Андроповского муниципального района, уполномоченный по правам ребенка в Андроповском районе;

6.Одинцова Н.Г., директор МКОУ СОШ № 5 с.Водораздел, председатель Андроповской районной профсоюзной организации работников образования и науки РФ.
7.Сыроватская О.Н., главный специалист Отдела образования администрации Андроповского муниципального района.
