ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ АНДРОПОВСКОГО

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

П Р И К А З

от 13 января  2020  года                              № 20 - пр                       с. Курсавка

Об утверждении Плана мероприятий по работе с педагогическими кадрами 
В  целях реализации кадровой политики, совершенствования образовательного, воспитательного процессов и организации профориентационной работы
п р и к а з ы в а ю:
1.Утвердить План мероприятий по работе с педагогическими кадрами в Андроповском муниципальном районе на 2020-2022 годы (приложение 1).

2.Контроль исполнения настоящего приказа возложить на Данилову Т.А., директора МКУ «АМЦСО».
Руководитель Отдела образования 

администрации Андроповского

муниципального района СК                                                  Н.И.Лютая
	
	Приложение к
приказу Отдела образования

администрации Андроповского  
муниципального района 

Ставропольского края 
от 13 января 2020 года № 20-пр


ПЛАН 
мероприятий по работе с педагогическими кадрами 
в Андроповском районе на 2020-2022 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Исполнитель

	1
	2
	3
	4

	

	I. Организационно-методическое и информационное обеспечение работы

с педагогическими кадрами

	

	1.
	Мониторинг потребности в педагогических кадрах образовательных организаций района.
	ежегодно (апрель, август)
	Данилова Т.А., руководители 

	2.
	Информирование обучающихся, их родителей (законных представителей) о целевом обучении.
	ежегодно
	Данилова Т.А., руководители

	3.
	Формирование заявки в министерство образования Ставропольского края на целевое обучение. 
	ежегодно
	Данилова Т.А.



	4.
	Организация работы Школы молодых педагогов 
	ежегодно
	Данилова Т.А.

	5.
	Участие в работе постоянно действующего семинара «Начало» для молодых педагогов на базе государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Ставропольский краевой институт развития образования, повышения квалификации и переподготовки работников образования» 


	по графику
	Данилова Т.А.

	6.
	Проведение «круглых столов» по актуальным вопросам работы с педагогическими кадрами


	не менее двух  раз в год
	Данилова Т.А.



	7.
	Подготовка материалов в СМИ об опыте работы победителей муниципальных этапов конкурсов профессионального мастерства.


	ежегодно
	Данилова Т.А.

	

	8.
	Заключение договоров о целевом обучении выпускников школ района.


	ежегодно май, июнь


	Данилова Т.А.



	9.
	Проведение мониторинга обучения студентов-целевиков по договорам, организация практики, встречи руководителей образовательных организаций Андроповского района со студентами
	ежегодно
	Данилова Т.А., руководители 



	10.
	Контроль за исполнением сторонами обязательств по договорам целевого обучения.


	постоянно
	Данилова Т.А.

	II. Внедрение системы моральных и материальных стимулов поддержки

педагогов, повышение престижа педагогических профессий



	1.
	Обеспечение участия учителей района в конкурсе на присуждение премий  лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности.


	ежегодно апрель-май
	Данилова Т.А.

	
	
	
	

	2.


	Обеспечение ежемесячных выплат молодым специалистам.
	ежегодно
	Данилова Т.А., руководители

	3.
	Обеспечение участия молодых педагогов в конкурсе на получение премии Главы Андроповского муниципального района.
	ежегодно
	Данилова Т.А., руководители

	4.
	Чествование педагогических династий образовательных организаций  Ставропольского края
	ежегодно

октябрь
	Отдел образования

	5.
	Встреча Главы Андроповского муниципального района Ставропольского края с лучшими учителями в рамках Международного дня учителя
	ежегодно

октябрь
	Отдел образования

	III. Формирование системы непрерывного профессионального образования педагогических работников



	1.
	Взаимодействие Отдела образования с образовательными организациями высшего образования Ставропольского края по организации прохождения студентами педагогической практики с учетом усиления практикоориентированной подготовки будущих педагогов и их дальнейшего трудоустройства


	постоянно
	Отдел образования,

образовательные организации высшего образования Ставропольского края, 

Данилова Т.А.

	2.
	Совершенствование проведения муниципальных этапов Всероссийских  конкурсов профессионального мастерства среди педагогических кадров («Директор школы Ставрополья», «Учитель года», «Воспитатель года», «Лидер в образовании», «Талант года», «Сердце отдаю детям» и др.) 


	2020-2022 годы
	 Отдел образования, МКУ «АМЦСО»



	3.
	Обеспечение участия руководящих и педагогических работников района в курсах повышения квалификации на базе СКИРО  ПК и ПРО с применением  современных технологий и других учебных заведений дополнительного образования 
	ежегодно (по графику)
	СКИРО ПК и ПРО,

МКУ «АМЦСО»

	4.   
	Организация переподготовки по наиболее востребованным педагогическим специальностям


	ежегодно


	Данилова Т.А., руководители

	5.
	Проведение стажировок для молодых специалистов 


	ежегодно (по графику)
	Данилова Т.А., руководители

	IV. Работа по профессиональному самоопределению  выпускников  в образовательных организациях Ставропольского края.



	1.
	Создание для учащихся, склонных к педагогической деятельности, школ юных вожатых, развитие волонтерского движения


	ежегодно 
	МКУ «АМЦСО», МБУ ДО ДДТ

	2.
	Организация встреч, форумов старшеклассников с победителями муниципальных этапов Всероссийских конкурсов «Учитель года России», «Воспитатель года России» и др.


	2020-2022 годы
	Отдел образования, МКУ «АМЦСО», руководители



	3.    
	Организация участия обучающихся 9-11 классов школ района в Днях открытых дверей СКФУ, СГПИ, НГГТИ, ПЛУ.
	ежегодно
	Данилова Т.А.


