Приложение
к приказу Отдела образования

от 28.08.2016 г. № 555-пр
ПОЛОЖЕНИЕ

о Ресурсном центре профильного обучения старшеклассников общеобразовательных организаций Андроповского района 

Общие положения
Ресурсный центр  профильного обучения старшеклассников средних общеобразовательных организаций Андроповского района (далее - РЦПО) создан как организационная  структура на базе Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1 имени П.М Стратийчука» с. Курсавка (далее – МБОУ СОШ № 1 им. П.М Стратийчука) и государственного бюджетного  профессионального образовательного учреждения «Курсавский  региональный колледж «Интеграл» (далее - ГБПОУ КРК «Интеграл») с целью обеспечения  максимально возможных  условий получения качественного образования,  реализации  системы профильной специализированной подготовки обучающихся на уровне  среднего общего образования, ориентированной на индивидуализацию обучения и социализацию обучающихся с учетом реальных потребностей рынка труда в условиях сельской местности.  

1. Задачи РЦПО
1.1.Ведение образовательной деятельности по профильному обучению обучающихся 10-11 классов школ района в РЦПО по профильным предметам с учетом профильной специализации на базе  МБОУ СОШ № 1 им. П.М Стратийчука (академические профили) и учебно-производственного комбината государственного бюджетного  профессионального образовательного учреждения «Курсавский  региональный колледж «Интеграл» (далее - УПК ГБПОУ КРК «Интеграл») (специализации технологического профиля).
1.2.Выявление актуальных и перспективных потребностей обучающихся и их родителей в профильных образовательных услугах и на их основе - организация личностно-ориентированного учебного процесса с выстраиванием индивидуальной образовательной траектории школьника.
2.Участники образовательного процесса в РЦПО
2.1. Участниками образовательного процесса являются  обучающиеся 10-11 классов школ района, участвующие в реализации профильного обучения, их родители (законные представители), учителя-предметники, классные руководители 10-11 классов, администрации базовых школ, психологи базовых школ, администрация МБОУ СОШ № 1 им. П.М Стратийчука  и УПК ГБПОУ КРК «Интеграл».
2.2.На участников образовательного процесса распространяются требования по соблюдению прав и обязанностей, указанных в Уставах базовых школ, МБОУ СОШ № 1 им. П.М Стратийчука  и УПК ГБПОУ КРК «Интеграл», в локальных актах РЦПО и других действующих нормативных документах, регламентирующих их взаимоотношения.
3. Юридический статус РЦПО
3.1. Ресурсный центр профильного обучения не является юридическим лицом. Он действует как организационная структура в рамках уставов МБОУ СОШ № 1 им. П.М Стратийчука  и УПК ГБПОУ КРК «Интеграл». Деятельность РЦПО осуществляется на основе «Договора о совместной деятельности Отдела образования администрации Андроповского муниципального района, общеобразовательных организаций района, государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Курсавский региональный колледж «Интеграл» по организации профильного обучения старшеклассников общеобразовательных организаций района», доверенностей базовых школ района на образовательные услуги в РЦПО, настоящего положения об РЦПО, утвержденного Учредителем.

3.2. Руководство деятельностью РЦПО осуществляется Отделом образования в соответствии с рекомендациями муниципального казённого учреждения «Административно-методический центр системы образования Андроповского района Ставропольского края» (далее - МКУ «АМЦСО»). Они не могут противоречить действующему законодательству в области организации деятельности общеобразовательных организаций. Исполнение решений, утвержденных приказами Отдела образования, возлагается на администрации МБОУ СОШ № 1 им. П.М Стратийчука  и УПК ГБПОУ КРК «Интеграл», общеобразовательных организаций и других образовательных организаций района.

4. Функции РЦПО

4.1.Ресурсный центр профильного обучения на безвозмездной основе выделяет помещения для проведения учебных занятий на базе МБОУ СОШ № 1 им. П.М Стратийчука  - для академических профилей и УПК ГБПОУ КРК «Интеграл» -  для технологических профилей согласно графику учебных занятий.
4.2. Имеет право принимать на работу учителей школ района по согласованию с Отделом образования для преподавания в группах профильного обучения путем оформления  срочного трудового договора, осуществляет тарификацию педагогических работников,  устанавливает им доплаты и надбавки в соответствии с Положением  об оплате труда  работников МБОУ СОШ №1  и  ГБПОУ КРК «Интеграл».
Оформление приказов по приему и увольнению сотрудников и  установлению им надбавок и доплат осуществляется  руководителями и УПК ГБПОУ КРК «Интеграл».
4.3. Обеспечивает безопасность и охрану жизни и здоровья детей во время учебного процесса, а также соблюдение норм и правил техники безопасности.
4.4. Разрабатывает учебные планы профильного обучения в соответствии с   федеральными государственными стандартами среднего общего образования, а также профессиональной подготовки для обучающихся технологического профиля различных рабочих специализаций в соответствии с государственными стандартами профессионального образования.  
4.5. Осуществляет контроль качества обучения обучающихся 10-11 классов, регулярно информирует базовые школы о посещаемости обучающихся в РЦПО.
4.6. РЦПО (МБОУ СОШ № 1 им.П.М.Стратийчука) 
4.6.1. Ведет образовательную деятельность по профильным общеобразовательным предметам в профильных группах 10-11 классов на базе школы. Составляет расписание занятий профильных групп 10-11 классов. Осуществляет контроль качества обучения обучающихся профильных групп 10-11классов, регулярно информирует общеобразовательные организации о посещаемости и успеваемости  обучающихся в РЦПО. 
4.6.2. Обеспечивает взаимодействие учителей, работающих в группах профильного обучения с учителями – предметниками, классными руководителями, родителями и администрацией школ.
4.6.3. Предоставляет администрациям общеобразовательных организаций сведения   о текущей успеваемости и об итоговых оценках обучающихся за каждое полугодие по всем предметам профильного обучения.
4.6.4. Проводит (по плану Отдела образования и МКУ «АМЦСО») совещания – семинары с директорами, заместителями директоров школ по учебной работе, учителями профильных групп (по плану МБОУ СОШ № 1 им.П.М.Стратийчука), учителями – предметниками школ, классными руководителями по методическим и организационным вопросам профильного обучения.
4.6.5.  Производит зачисление прибывших и отчисление выбывших обучающихся  10-11 классов  учебных групп РЦПО приказом по МБОУ  СОШ №1 имени П.М. Стратийчука.
4.6.6. Организует совместную деятельность  с учреждениями дополнительного образования, высшими, средними образовательными  и другими учреждениями,  предприятиями и организациями для выполнения целей и задач профильного обучения.
4.6.7. Оказывает содействие обучающимся в обеспечении питанием в дни учебных занятий в школьной столовой.

4.7.(РЦПО) УПК ГБПОУ КРК  «Интеграл» предоставляет учащимся базовых школ 10-11 классов следующие виды образовательных услуг:

4.7.1. Ведет образовательную деятельность по профессиональному обучению обучающихся 10-11 классов технологических профилей в рамках образовательной области «Технология» по рабочим профессиям и должностям служащих с присвоением квалификации.

4.7.2. Составляет расписание   занятий профильных групп 10-11 классов  технологических профилей.

4.7.3. Производит зачисление прибывших и отчисление выбывших обучающихся  10-11 классов  учебных групп РЦПО приказом по  УПК ГБПОУ КРК «Интеграл».
4.7.4. Проводит аттестацию  по предметам образовательной области «Технология» выпускников 11-ых классов в виде квалификационных экзаменов за курс профессиональной подготовки. 
4.7.5. Организует и проводит очно-заочную учебную практику  по профильным предметам в летнее время для обучающихся профильных групп с учетом профильной специализации на основе «Положения об организации и проведении очно-заочной летней учебной практики для обучающихся профильных групп 10-х классов средних общеобразовательных организаций Андроповского района». 
4.7.6. Обеспечивает взаимодействие учителей, работающих в группах профильного обучения, с учителями – предметниками, классными руководителями, родителями и администрациями школ.
4.7.7. Предоставляет администрациям общеобразовательных организаций сведения  о текущей успеваемости и  об итоговых оценках обучающихся за каждое полугодие по всем предметам профильного обучения.
4.7.8. Проводит (по плану Отдела образования Андроповского муниципального района и МКУ «АМЦСО») совещания – семинары с директорами, заместителями директоров школ по учебной работе, учителями профильных групп (по плану УПК ГБПОУ КРК «Интеграл»), классными руководителями, работающими в старших классах по методическим и организационным вопросам профильного обучения.
4.7.9. Осуществляет комплектование списочного состава учебных групп профильного обучения 10-11 классов (специализации технологического профиля)  в соответствии с «Договором о совместной деятельности Отдела образования администрации Андроповского муниципального  района, общеобразовательных учреждений района, государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Курсавский региональный  колледж «Интеграл» по организации профильного обучения старшеклассников общеобразовательных организаций района».
4.7.10. Оказывает содействие обучающимся в обеспечении питанием в дни учебных занятий в УПК ГБПОУ КРК «Интеграл» .
4.7.11.Для выполнения целей и задач профильного обучения организует совместную деятельность с учреждениями дополнительного образования, высшими и средними образовательными учреждениями, предприятиями и организациями на основе договоров.

5.Функции базовых школ
Базовые школы выполняют следующие функции:

5.1. Выдают доверенность РЦПО (МБОУ СОШ № 1 имени П.М. Стратийчука) на ведение образовательной деятельности по общеобразовательным предметам и элективным курсам академической направленности  в профильных группах 10-11 классов.

5. 2. Выдают доверенность РЦПО (УПК ГБПОУ КРК «Интеграл»)  на следующие виды образовательных услуг:

на ведение образовательной деятельности в рамках образовательной области «Технология» профессиональной подготовки обучающихся 10-11 классов технологического профиля по рабочим профессиям с присвоением квалификации,
на проведение аттестации по профильным предметам образовательной области «Технология» выпускников 11 классов в виде квалификационных экзаменов за курс профессиональной подготовки. 

5.3. Направляют обучающихся 10 - 11 классов на профильное обучение в РЦПО согласно графику учебных занятий, утвержденному в установленном порядке.

5.4. При зачислении выпускников основной школы в 10 класс предусматривают в договоре с родителями организацию профильного обучения на базе РЦПО, в том числе для обучающихся технологического профиля - профессиональную подготовку в рамках образовательной области «Технология» с присвоением квалификации по рабочей профессии на базе УПК ГБПОУ КРК «Интеграл».

5.5. Организуют безопасный подвоз обучающихся 10 - 11 классов в РЦПО и обратно в базовую школу согласно графику, утвержденному Отделом образования, в дни учебных занятий РЦПО;

5.6. Обеспечивают объективное выставление итоговых оценок учащимся по всем общеобразовательным предметам с учетом официальных сведений о текущей успеваемости и итоговых оценках, полученных в РЦПО за каждое полугодие по всем предметам профильного обучения, в соответствии с рекомендациями РЦПО.

5.7. Ведут учет посещаемости и успеваемости обучающихся 10-11 классов учебных занятий в РЦПО, разрабатывают меры и оказывают содействие в повышении эффективности, достижении высоких результатов в профильном обучении.

5.8. Обеспечивают участие педагогических работников школы в работе методических объединений, методических семинарах, совещаниях. Вносят обоснованные предложения по вопросам организации и совершенствования  профильного обучения старшеклассников.
5.9. Обеспечивают своевременное выполнение базового курса изучения образовательных предметов инвариантной части учебного плана по единым предметам базового и профильного компонентов учебного плана в строгом соответствии с рекомендованным календарно-тематическим планированием.
5.10.  Вносят изменения и дополнения в должностные инструкции работников своей организации в соответствии с требованиями Договора о совместной деятельности Отдела образования администрации Андроповского муниципального  района, общеобразовательных учреждений района, государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Курсавский региональный  колледж «Интеграл» по организации профильного обучения старшеклассников общеобразовательных организаций района.
6.Функции Отдела образования администрации Андроповского муниципального района

6.1. Является Учредителем базовых школ,  обеспечивает разработку и соблюдение нормативно-правовой базы деятельности РЦПО и базовых школ по организации профильного обучения в соответствии с законодательством Российской Федерации и другими нормативными документами, выносит вопросы на заседания Совета руководителей образовательных организаций района;

6.2. Осуществляет организацию взаимодействия образовательных организаций с заинтересованными учреждениями и организациями;

6.3.Обеспечивает координацию деятельности образовательных организаций, входящих в единую систему профильного обучения;

6.4. Оказывает содействие в разработке, утверждении, а при необходимости - в  своевременной корректировке учебных планов, программ.

6.5. Организует изучение результативности и анализ качества профильной подготовки обучающихся 10-11 классов и профессиональной подготовки в рамках образовательной области «Технология».

6.6. Организует научно-методическое обеспечение, содействует направлению педагогических работников на курсы повышения квалификации по вопросам профильного обучения, обеспечивает гласное обсуждение результатов работы с участием педагогической, родительской общественности и обучающихся старших классов.

6.7. По согласованию с участниками договора утверждает график учебных занятий РЦПО.

6.8. Осуществляет контроль выполнения основных положений настоящего договора, соблюдением  прав и гарантий участников образовательного процесса.  

7. Комплектование учебных групп в РЦПО
7.1.Учебные группы профильного обучения 10-11 классов создаются из обучающихся 10-11 классов базовых школ Андроповского района наполняемостью до 25 человек на основании списков, представленных и заверенных руководителями базовых школ;  учащиеся в профильные группы 10-11 классов академических профилей зачисляются приказом  директора МБОУ СОШ № 1 имени П. М. Стратийчука, учащиеся в профильные  группы 10-11 классов технологического профиля зачисляются приказом заместителя директора ГБПОУ КРК «Интеграл» по УПК.
7.2. Формирование учебных групп 10 классов профильного обучения производится в соответствии с постановлением Правительства Ставропольского края от 21 июля 2014 года № 286-пр «Об утверждении Порядка организации индивидуального отбора обучающихся при их приёме либо переводе в государственные образовательные организации Ставропольского края для получения основного общего и среднего общего образования с углубленным изучением отдельных учебных предметов или для профильного обучения», приказом Отдела образования администрации Андроповского муниципального района «Об утверждении Порядка организации индивидуального отбора обучающихся при их приеме в Ресурсный центр профильного обучения Андроповского района» от 07.12.2015 № 726-пр.
7.3.Допускается  приём либо перевод учащегося из одной профильной группы в другую  при наличии свободного места в профильной группе и при условии соблюдения Порядка организации индивидуального отбора обучающихся при их приеме в Ресурсный центр профильного обучения Андроповского района.
8. Административные и педагогические кадры 
8.1.Организационная и научно-методическая деятельность осуществляется штатными кадрами МБОУ СОШ № 1 имени П. М. Стратийчука и ГБПОУ КРК «Интеграл».

8.2. К преподаванию предметов профильного обучения в РЦПО привлекаются педагоги МБОУ СОШ №1 и других образовательных учреждений района.

8.3.Преподаватели предметов профильного обучения принимаются на работу в МБОУ СОШ № 1 имени П.М. Стратийчука и УПК ГБПОУ КРК  «Интеграл»  в соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации  путем оформления  срочного трудового договора по личному заявлению привлекаемого работника  с учетом характера предстоящей работы и условий ее выполнения. 

